INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA
VRANCEA

INFORMARE

Potrivit articolului 13 lit. c) al Legii nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, in vederea
asigurarii conditiilor de securitate si sanatate in munca si pentru prevenirea accidentelor si a
bolilor profesionale, angajatorii au obligatia sa obtina autorizatia de functionare din punct de
vedere al securitatii si sdnatatii in munca (SSM), inhainte de inceperea oricarei activitati.
Persoanele juridice infiintate in temeiul Legii nr. 359/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare si persoanele fizice autorizate sa desfasoare activitati economice, intreprinderile
individuale si intreprinderile familiale (care se infiinteaza si se inscriu la Registrul Comertului),
sunt autorizate, in baza declaratiilor pe proprie raspundere, prin certificatele constatatoare emise
de catre Oficiul Registrului Comertului.

Toti angajatorii care nu sunt inscrisi la Oficiul Registrului Comertului trebuie sa solicite
autorizarea functionarii din punct de vedere SSM la inspectoratul teritorial de munca pe raza
caruia 1si desfasoara activitatea.

in vederea autorizarii din punct de vedere al securititii si sanititii in muncd, angajatorul are
obligatia sa depuna la inspectoratul teritorial de munca pe raza caruia isi desfasoara activitatea o
cerere, completata in doua exemplare semnate in original, insotitd de copii de pe actele de
infiintare si de declaratia pe propria raspundere, din care rezultd ca pentru activitatile declarate
sunt indeplinite conditiile de functionare prevazute de legislatia specifica in domeniul securitatii si
sanatatii in munca. Asumarea de catre angajator a responsabilitatii privind legalitatea desfasurarii
activitatii din punct de vedere al securitatii si sanatatii in munca se face pentru activititile care se
desfasoara la sediul social, la sediile secundare sau in afara acestora.

Procedura de autorizare si modele tipizate de ,Cerere” si ,Declaratie pe propria raspundere”
(conform anexelor 1 si 2 la Norme metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
sanatatii in munca nr.319/2006, aprobate prin H.G. nr.1425/2006, cu modificarile si completirile
ulterioare) pot fi accesate la adresa: http://www.itmvrancea.ro/form_autorizare.php

Eliza Botezatu
Inspector Sef
Inspectoratul Teritorial de Munca Vrancea

Tel.: +4 0237 615805; fax: +4 0237 239659
itmvrancea@itmvrancea.ro
www.itmvrancea.ro | www.romania2018.eu

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date 5i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
pratectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv
persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate si-l primeasci, Dac ati primit acest document in mod eronat, v adresim
rugimintea de a returna doecumentul primit, expeditorului



PROCEDURA DE AUTORIZARE A FUNCTIONARII DIN PUNCT DE VEDERE AL
SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA

Extras din NORME METODOLOGICE de aplicare a prevederilor Legii securitatii 5i
sandtdtii in munca, nr. 319/2006, aprobate prin HG nr. 1.425 din 11 octombrie 2006,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 882 din 30 octombrie 2006
5 v ART: 3

in vederea asiguririi conditiilor de securitate si sdnitate in munci si pentru prevenirea
accidentelor si a bolilor profesionale, angajatorii au obligatia sa ob{ina autorizatia de
functionare din punct de vedere al securititii si sdndtatii in munca, inainte de inceperea oricarei
activitati.

ART. 4

Nu se autorizeaza, potrivit prevederilor prezentelor norme metodologice, persoanele fizice,
asociatiile familiale si persoanele juridice pentru care autorizarea functionarii, inclusiv din
punct de vedere al securitatii si sanatatii in munca, se efectueaza in temeiul Legii nr. 359/2004
privind simplificarea formalitatilor la inregistrarea in registrul comertului a persoanelor fizice,
asociatiilor familiale si persoanelor juridice, inregistrarea fiscald a acestora, precum si la
autorizarea functiondrii persoanelor juridice, cu modificérile i completarile ulterioare.

ART.5

Asumarea de cétre angajator a responsabilitatii privind legalitatea desfasurarii activitatii din
punct de vedere al securitétii i sdnatatii in munca se face pentru activitatile care se desfasoara
la sediul social, la sediile secundare sau in afara acestora.

ART. 6

(1) in vederea autorizirii din punct de vedere al securitatii si sdndtatii in muncd, angajatorul
are obligatia sa depuna la inspectoratul teritorial de munca pe raza céruia isi desfasoara
activitatea o cerere, completata in doua exemplare semnate in original de cétre angajator,
conform modelului prevazut in anexa nr. 1.

(2)Cererea prevazuta la alin.(1)va fi insotitd de urmatoarele acte:

a) copii de pe actele de infiintare;

b) declaratia pe propria raspundere, conform modelului prezentat in anexa nr. 2, din care
rezulta ca pentru activitatile declarate sunt indeplinite conditiile de functionare previzute de
legislatia specifica in domeniul securitatii i sanatatii in munca.

(3) Pentru actele depuse in sustinerea cererii se va completa opisul prezentat in anexa nr, 1.

ART. 7

In vederea autorizarii din punct de vedere al securitatii i sdnatatii In munci, inspectoratele
teritoriale de munca procedeaza dupa cum urmeaza:

a) inregistreaza cererile de autorizare a functionarii din punct de vedere al securitatii si
sanatatii in munci;

b) verifica actele depuse n sustinerea acestora, precum si declaratia pe propria raspundere
prevazuta la art. 6;

c) completeazi si emit certificatul constatator, conform modelului prezentat in anexa nr. 3;

d) asiguri evidenta certificatelor constatatoare eliberate, conform modelului prezentat in
anexanr, 4;

e) asigura arhivarea documentatiei in baza cireia s-au emis certificatele constatatoare.

ART. 8

Termenul de eliberare a certificatului constatator este de 5 zile lucritoare, calculat de la data
inregistrarii cererii.

ART. 9

Certificatul constatator, emis in baza declaratiei pe propria raspundere, da dreptul
angajatorilor sa desfdsoare activitatile pentru care au obtinut certificatul.

”



Anexa 1
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pentru INSPECTORATUL TERITCORIAL DE

Cdtre: aultorizarea desfasurarii activitatii din punct MUNCA
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4, Obiectul cererii. autorizarea desfasurarii activitatii din punct de vedere al securitatii si sanatatii in munca la
o sediul social
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1. Nume si prenume: ... ey e e S T A R L S e e S R R
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1. ACTIVITATI PENTRU CARE SOLICIT AUTORIZAREA DE FUNCTIONARE
DIN PUNCT DE VEDERE AL SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA

1.1, = SEDIU SOCIAL Nr. lucratori: ........
| 8 I R B e P O L P e e B e e e e T

Cod CAEN Denumirea activitatii Autorizata anterior*




1.2. > SEDIU SECUNDAR

Cod . s Autorizata "
Adresa CAEN Denumirea activitatii anterion Nr. lucratori
1.3. > IN AFARA SEDIULUI SOCIAL SAU A SEDIILOR SECUNDARE
Cod CAEN Denumirea activitatii Nr, lucratori
Mentiuni privind sistarea activitatii
Cod CAEN Denumirea activitaii Locul desfasurarii activitaii Nr. si data actului

Masuri luate pentru remedierea deficientele care au condus la sistarea activitatii

Pentru obfinerea aulorizarii depun actele menlionate in opisul de documente.

SEMNBIIIA. e

SANATATIIIN MUNCA

(OPIS DE DOCUMENTE SOLICITATE PENTRU AUTORIZAREA DE FUNCTIONARE DIN PUNCT DE VEDERE AL SECURITATII SI

Nr. crt.

Denumirea actului

Nr. si data
actului/Emitent

Nr.
file

Total file:...........

Punctele |l si 1V se completeaza de catre inspectoratul teritorial de munca.
*) Se va completa data si legea in baza careia s-a eliberat autorizatia.




Anexa 2

| il i
INSPECTORATUL TERITORIAL
Catre: DECLARATIE DE MUNCA
PE PROPRIA
INSPECTORATUL TERITORIAL RASPUNDERE
DE MUNCA
v

Nr.intrare:.......ooooovinieeiiiii e

Data... oo

V.
1. Subsemnat(ul/a) .....ocoi i e, dOMICHlAL TR

) | PO UUUTORS S PTTRPROR £ | PSRRI o1 (o oSNNI -Tor- 1 ¢}

etaj ..., ap.- ....... judet/sector ............ocoovi v, telefon
actidentitate ........................, seria
CNP. e celiberatde oo la data

......................................... in calitate de*1)

nr. ..........bloc ......... ,scara ..., etaj .........., AP, oo, judet/sector
cod postal ............ casutdpostald ..oooveeeiiei i, telefon .........cocoevee e e, fax
............................. €-Mail ..o.oovviiiiiiiii i e, WD site

in temeiul Legii securitatii si sanatatii in munca nr.319/2008

4. DECLAR PE PROPRIA RASPUNDERE

ca, de la data prezentei, activitatile pentru care se solicita autorizatie de functionare din punct de
vedere al securitatii si sanatatii in munca, se vor desfasura in conformitate cu prevederile Legii
securitatii si s3natatii in munca nr. 319/2006 si ale altor reglementari din domeniul securitatii si
sanatatii in munca.

Balls s s i s S v BEMAAIUTA v i s ursss ses s

NOTA:
*) Se completeaza cu calitatea pe care solicitantul o detine (angajator, administrator, reprezentant).
Punctele Ill si IV se completeaza de catre inspectoratul teritorial de munca,



